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VISTO el expediente N° 4442/15, correspondiente a la 9* Reunidn del
Consejo Superior del afio 2015, el expediente N® 4181/15 de fecha 16 de octubre de
2015;y,

CONSIDERANDO:

Que, la Comision de Asuntos Juridicos y Politica Institucional del
Consejo Superior eleva para su tratamiento la propuesta del Reglamento Especifico
de la Especializacion en Desarrollo Sustentable, presentada por el Departamento de
Desarrollo Productivo y Tecnolégico;

Que, el presente Reglamento regird la organizacion y el desarrollo de
los estudios de la mencionada carrera, y cumple con el articulo 2° del Reglamento
de Posgrado de la UNLa y se ajusta a lo dispuesto en el mismo;

Que, la propuesta se enmarca en los lineamientos de la Resolucion del
Ministerio de Educacién N° 160/11, estindares y criterios a considerar en los
procesos de acreditacion de carreras de posgrado;

Que, se ha dado intervencion a la Direcciéon de Posgrado y a la
Direccidn de Asuntos Juridicos;

Que, en su 9" Reunién de 20135, este cuerpo ha tratado la mencionada
propuesta y no ha formulado objeciones;

Que, es atributo del Consejo Superior resolver sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo 31, inc, d) del Estatuto de esta
Universidad;

Por ello;

EL CONSEJO SUPERIOR DELA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1% Aprobar el Reglamento Especifico de la Especializacion en
Desarrollo Sustentable, dependiente del Departamento de Desarrollo Productivo y
Tecnolbgico, segln lo detallado en el Anexo de cinco (05) fojas, que forma parte
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y cumplido archivese.
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ANEXO

Universidad Nacional de Lands
Departamento de Desarrollo Productivo y Tecnolbgico

ESPECIALIZACION EN DESARROLLO SUSTENTABLE
Dictada por Convenio Interinstitucional
UNLa / Foro Latinoamericano de Ciencias Ambientales

REGLAMENTO GENERAL

CAPITULO 1.- SEDE;

Articulo 1.- La sede para el dictado de los cursos de la carrera serd la Fundacién
CEPA, Centro de Estudios y Proyectos del Ambiente, calle 57 n® 393, Ciudad
de La Plata, Prov. de Buenos Aires, Republica Argentina, siendo este el domicilio
de la Direccion de la Carrera y de la Mesa Directiva de FLACAM, Foro
Latinoamericano de Ciencias Ambientales, Podran dictarse asimismo asignaturas en
las instalaciones de la UNLa cuando la naturaleza de las mismas lo amerite. En tanto
los seminarios proyectuales se cursaran cn las sedes de las instituciones miembros
de la Red FLACAM y en las instalaciones de la UNLa y los mismos serdn
computables en la carga horaria estipulada.

CAPITULO 2.-CONDICIONES DE ADMISION Y REGULARIDAD DE LOS
ALUMNO/AS

Articulo 2.- La admisién del postulante a la carrera presenta los siguientes
requisitos:

a) Haber obtenido titulo de grado de cualquier Universidad Publica o Privada
oficialmente reconocida en la Repuiblica Argentina, correspondiente a una
carrera de una duracién minima de cuatro (4) afios, o bien poseer titulo
revalidado de Universidad Extranjera, también de una carrera de cuatro afios
de duracion como minimo.

b) Presentar los requisitos de inscripeion de la oficina de Direccion de Gestion y
Documentacion Estudiantil de ta UNLa, Uniyersidad Nacional de Lanus.
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¢} Presentar la postulacion completa que solicitan la Direccién de Carrera v la
oficina de Alumnos de FLACAM, incluyendo la propuesta de un plan de
trabajo para un proyecto de investigacion aplicada que se desarrollard en fa
carrera,

Articulo 3.- La promoci6n supone asistencia regular a las clases, con un minimo de
ochenta (80) por ciento de asistencia, la presentacion adecuada de trabajos,
monografias y/o tareas solicitadas por los responsables académicos de los cursos, y
la aprobacién de las evaluaciones previstas al término de cada una de las
asignaturas,

Articulo 4.- Para mantener regularidad, ef alumno/a debe poseer calificacion igual o
mayor a siete puntos (7 puntos) en todas las asignaturas. La calificacion serd
numérica dentro de la escala del uno (1) al diez (10). La aprobacién serd con un
minimo de siete (7).

Articulo 5.- El alumno/a perderd la regularidad en caso de no aprobar por lo menos
2 (dos) asignaturas por afio académico; no participar del 80% de las clases; v/o no
abonar el valor total de la carrera del ciclo de pertenencia del alumnofa, segin
estipula plan de pagos convenido con el drea de Tesoreria de FLACAM,

Articule 6.- Los estudiantes que hubieran perdido la regularidad aduciendo causa
justificada, podrin tramilar ante la Direccién de Gestion y Documentacion
Estudiantil, 1a reincorporacion a la carrera. La misma serd evaluada por la Direccidn
de la Carrera, la Direccidn de Departamento y la Direccién de Posgrado, pudiendo
incluir un examen al estudiante si asi se creyera necesario. El trdmite de
reincorporacion se realiza seglin lo indicado en los articulos 32 a 35 inclusive del
Reglamento Académico de la UNLa.

CAPITULO 3.- DIRECCION ACADEMICA DE LA CARRERA

Artleulo 7.- La direccién académica de la carrera serd ejercida por un Director
designado por el Consejo Superior de la Universidad a propuesta del Comité de
Seguimiento del Convenio UNLa-FLACAM y sujeto a lo fijado por el Estatuto de fa
UNLa,
El Director estara asistido por un Comité Académico de la Carrera. El Director y los
miembros del Comité Académico deberdn ser profesionales idoneos en las tematicas
tratadas por la carrera, con experiencia demostrable y con capacidad académica
comprobable.
Articulo 8.- Serdn funciones del Director de la carrera:

a} Conducir la carrera.
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b) Supervisar el desarrollo de la misma en todas sus etapas,

¢) Proponer a los miembros del Comité Académico de la Carrera

d) Proponer los docentes que dictaran los cursos y seminarios,

¢) Reunir a los Profesores peridédicamente.

f) Llevar un registro de las decisiones que se foman en las reuniones del Comité
Académico.

g) Establecer mecanismos continuos de evaluacién del desarrollo de la carrera
que incluyan fanto la enseflanza como el aprendizaje.

h) Elaborar un informe de evaluacion semestral de las actividades desarrolladas
y el Plan de Accién anual.

Articulo 9.- El Comité Académico serd designado en acuerdo por la Comision de
Seguimiento del Convenio UNLa-FLACAM.
Serén funciones del Comité Académico de la carrera:
a) Establecer los criterios de seleccion de los postulantes a la carrera,
b} Disefiar e implementar estrategias curriculares, tanto pedagégicas como
didacticas,  que permitan llevar adelante el enfoque conceptual y
metodologico de la carrera,

Articulo 10.- Los miembros del Comité Académico durardn en sus funciones cuatro
(4) aflos académicos y podran ser renovados por cuatro (4) afios mds en sus
designaciones, a propuesta del Director de la Carrera,

Articulo 11.- Las reuniones del Comité Académico deberan ser bimestrales para
proyectar, organizar, revisar e implementar todo lo relacionado con los cursos
presenciales y seminarios de la carrera, como asi también los aspectos vinculados
con el seguimiento de los proyectos de investigacion aplicada de los alumno/as y el
acompafiamiento de los Trabajos finales de los alumno/as.

CAPITULO 4.- SOBRE LOS CURSOS, SEMINARIOS Y ASIGNATURAS

Articulo 12.- Los Cursos teérico-metodoldgicos se dictan en la Sede de FLACAM y
son presenciales

Articulo 13.- Los Seminarios proyectuales para el acompaiiamiento y desarrollo de
los proyectos de investigacion aplicada se dictan en todas las instituciones miembros
de la Red FLACAM que acojan alumno/as.

Dichos Seminarios proyectuales se realizan siguiendo las gufas metodolégicas
elaboradas por la Direccion de la Carrera v lgg profesores responsables de los
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Seminarios deberdn realizar un informe de evaluacion de los mismos en un lapso de
15 dias posteriores a su desarrollo
Articulo 14.- Son responsabilidades y obligaciones del Docente a Cargo de una

asignatura:
a) Elaborar el Programa de la asignatura de acuerdo a los contenidos minimos

previstos en el Plan de Estudios.

b) Brindar orientacién a los alumno/as, de acuerdo al monitoreo
implementado e¢n ecada nodo nacional.

¢) Proponer una modalidad de evaluacién individual , evaluar y calificar al
alumno/a

CAPITULO 5.- DEL TRABAJO FINAL

Articulo 15- El Trabajo de Investigacion Aplicada es requisito final de la carrera ¢
implica un relato defallado de todo el proceso proyectual desarrollado por el
alumno/a, atendiendo a los siguientes aspectos:

a) Contiene el desarrollo de la Investigacién Aplicada de desarrotlo sustentable

en un contexto concreto, y elabora y propone estrategias para abordar la
realidad y proponer un cambio benéfico desde el enfoque de la sustentabilidad
social, ambiental, econdmica y lecnoldgica.

b} En ese marco, el documento tiene por objetivo fortalecer la formacion
profesional y proyectual del alumno/a para permitirle construir destrezas para
fa préctica profesional, el disefic y la formulacién de proyectos y sus
estrategias de gestion, de modo de para poder llevarlo adelante de manera real
y eficaz.

¢} El Trabajo de Investigacidén Aplicada se inicia al comenzar la carrera pues es
un requisito de inscripcién y el eje de la formacion del alumno/a.

d) El Trabajo Final de Investigacién Aplicada tiene cardcter individual. Podra
tener como antecedente una tarea colectiva siempre que se discriminen con
claridad las autorfas respectivas y se identifiquen los aportes propios del
alumnofa, los que deberdan constituir el eje con mayor desarrollo del
documento final.
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Articulo 16.- El plazo para la entrega del Proyecto de Investigacion Aplicada es de
un (1} afio al finalizar las actividades curriculares. Vencidos los plazos, el alumno/a
podra solicitar a la Direccién de la Carrera una proérroga por motivos debidamente
justificados, los que serdn evaluados para determinar si corresponde dar cabida a la
peticién y estimar la extension de un nuevo plazo segiin la normativa de la UNLa,
Articulo 17.- El Trabajo de Investigacién Aplicada se rige por el Reglamento del
Documento Final de Investigacién Aplicada.

CAPITULO 6.- SOBRE EL REGIMEN DE CALIFICACION Y DISCIPLINA

Articulo 18.- El Trabajo final aprobado y todos los informes de evaluacion de
proceso seran archivados por la Direccién de la carrera ya que constituyen
documentos probatorios de que el alumno/a ha alcanzado la condicién de graduado.

CAPITULO 7.- CONDICIONES DE TITULACION

Articulo 19-. El alumno/a estd en condiciones de solicitar la titulacion, después de:
a) Haber cursade y aprobado la totalidad de las asignaturas establecidas para la
carrera y haber aprobado el Trabajo final correspondiente,
b) No presentar deuda pendiente de los aranceles correspondientes a la Carrera.
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